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N. °©002/2018
Aos dezenove dias do més de janeiro do ano de dois mil e dezoito, as dezesseis
horas, no Setor de Chamamento Publico no Hospital Universitario do Oeste do
Parana, situado na Avenida Tancredo Neves, 3224 — Santo Onofre - Cascavel,
Estado do Parana, reuniu-se a Comissao instituida pela Portaria n.° 1607/2017-
GRE, a qual foi designada para analisar e deliberar sobre a documentagao relativa
ao Credenciamento de Pessoas Fisicas e Juridicas prestadoras de servicos através
de Chamamento Publico no Hospital Universitario do Oeste do Parana- HUOP e o
Diretor de Enfermagem. 1* Parte -Comunicagées. Foi informado a entrega de 02
(duas) propostas para o credenciamento do chamamento publico n® 005/2017 e 02
(dois) recursos da empresa A. Gomes Enfermagem Eireli - ME, inscrita no CNPJ:
29.250.308/001-77. 2* Parte — Ordem do Dia. Apreciar e deliberar primeiramente
sobre a documentagao relativa ao chamamento publico n°® 005 /2017, referente ao
Credenciamento de Pessoas Juridicas para prestacdo de servigos, abrangendo a
area de Enfermeiro (Pessoa Juridica) Enfermeiro Administrativo (Pessoa Juridica) e
Técnico de Enfermagem (Pessoa Juridica) e os Recursos. E ficou deliberado o
seguinte: K. DA SILVA DE OLIVEIRA ENFERMAGEM-ME, CNPJ sob o N°
29.412.570/0001-70 e L.G DA CRUZ DE OLIVEIRA- CLINICA DE ENFERMAGEM.-
ME, CNPJ sob o N° 29.390.134/0001-48. Apresentaram toda a documentacao
exigida no edital e foram credenciadas. Com relacio aos recursos apresentados
pela empresa A. GOMES ENFERMAGEM EIRELI - ME, inscrito (a) no CNPJ sob o N°
29.163.967/0001-76 foi encaminhado para Direcdo de Enfermagem para uma
analise técnica e a mesma apresentou o seguinte parecer: “Em resposta ao recurso
interposto por Adriane Cristina Gomes, RG: 7.658.806-6, representante da Empresa A. Gomes
Enfermagem Eireli-ME, inscrita no CNPJ: 29.250.308/001-77, a Diregdo de Enfermagem do HUOP,
no uso das suas atribui¢des legais, considera que ndo foi comprovada, pela mesma, a qualificagdo
técnica, exigida pelo edital 005/2017, anexo I no que se refere ao tempo minimo de
experiéncia. Conforme documentos anexados, as atividades descritas pela mesma, referem-se as
etapas clinicas de pesquisa, ndo de atendimento de pacientes nas modalidades descritas no anexo I
do referido edital. ” Com relagéo as alegacoes apresentadas nos recursos ao que diz
respeito a quando deveria iniciar a contagem do prazo dessa experiéncia “tltimos
cinco anos”, se deveria ser da publicagdo do edital, da abertura da empresa ou do
protocolo da documentacgéo, foi pacifico o entendimento que o prazo seria a do

protocolo dos documentos, uma vez que se fosse contado a data da publicacéo,
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estariamos ceceando o direito de quem ainda poderia alcancar a experiéncia, com
relagao a data da abertura da empresa nos parece descabido, uma vez que
devemos preservar o interessa publico de ndo do particular. Mas independe qual
data seja aplicada ao caso em tela, a profissional da empresa nao consegue
alcancgar a experiéncia exigida no edital, com relacdo a alegacio de que ela nao foi
orientada a tempo de néo abrir a empresa, quando a mesma foi a primeira vez,
protocolizar seus documentos a empresa ja estava aberta, como a propria
interessada ja nos demonstrou no recurso apresentado, pois abriu a empresa no
més 11/2017 e protocolou em janeiro de 2018, o pedido de orientacdo nunca foi
com relagéo a experiéncia ou qualquer duvida com relagdo ao Edital o que evitaria
ter aberto a empresa, além disso, essa pré analise feita no setor de Protocolo ou até
mesmo no setor de Chamamento tem a finalidade apenas de constatar se esta
faltando alguma documentagdo e ndo se a documentacdo apresentada esti em
conformidade como Edital, pois essa atribuicdo é da Comissdo, nao podemos
aceitar a alegacdo de falta de conhecimento uma vez que a interessada assinou e
entregou o anexo V, anexo esse que declara ter conhecimento do Edital, seus
anexos, instrucées e procedimentos. Com base em todas essas informacoes,
constantes tanto nos recursos, quanto no préoprio Chamamento essa, Comissao
decide manter sua decisdo, por entender que a interessada deixou de comprovar a
experiéncia exigida no Edital e faz subir o processo para a analise que descreve o
Item 8, subitem 8.2. do referido Chamamento ” O recurso, por escrito, deverd ser
protocolado na Segdo de Protocolo do HOSPITAL UNIVERSITARIO DO OESTE DO PARANA aos
cuidados da Comissdo de Credenciamento, a qual poderd reconsiderar sua decisdo, no prazo de 5
(cinco) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir, devidamente informado.” . Sem mais
nada a tratar, deu-se por encerrada a reunido, cuja ata vai lavrada e assinada por

mim, Alex Sandro Martins, e pelos demais presentes.
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de Chamamento Publico n2 005/2017 .

Apés andlise do contido no processo, avaliado pela referida comissdo, visto os
poderes a ela impostos, através da Portaria n21607/2017 — GRE. Observa-se que as
informagdes oportunizadas pela mesma, vdo ao total encontro com as estabelecidas no Edital

Desta forma, esta Diregdo Delibera FAVORAVEL ao posicionamento da Comiss3o
de Credenciamento, ou seja, manter a decisdo ora estabelecida.
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Cascavel, 25 de janeiro de 2018.
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