8 | ECONOMIA | Sexta-feira 12 de margo de 2021

Bolsa sobe 2% e dolar cai a RS 5,54
com aprovacao da PEC Emergencial

Brasilia - Os ativos locais
conseguiram segurar o bom
desempenho do dia anterior
nessa quinta-feira (11) apés a
Camara aprovar, em segundo
turno, o texto da PEC que vai
destravar uma nova rodada
do auxilio emergencial. A
Bolsa brasileira (B3), avancou
1,96%, aos 114.983,76 pontos,
enquanto no cambio, o délar
fechou em queda de 1,94%, a
RS 5,5428. Além disso, o bom
humor vindo do mercado de
Nova York também ajudou.

O texto da PEC Emergencial

aprovado pelos deputados,
além de desbloquear uma
nova rodada do beneficio,
institui mecanismos de ajuste
nas despesas, como congela-
mento de salarios de servido-
res, quando ha elevado com-
prometimento das financas
de Unido, estados e municipios.

Além disso, ajuda no resultado
positivo do mercado brasileiro o
anuncio de novas medidas pelo
Ministério da Economia para aju-
dar a mitigar os efeitos do recru-
descimento da covid. Entre elas,
esta o Pronampe, programa,

que financiou pequenos nego-
cios no ano passado, e a volta
das medidas de reducéo e corte
de jornada de trabalhadores. O
governo também devera pagar
a antecipacao do 13°salario téao
logo Orgamento seja aprovado.

Além disso, Paulo Guedes
também disse que o Brasil
devera receber 100 milhdes de
vacinas da Pfizer até setembro.
Nesse sentido, o presidente
Jair Bolsonaro lamentou as
mortes no Pais causadas pela
pandemia de coronavirus e
sugeriu a todos que se vacinem.

Empresa podera cortar salario com
antecipacaodeseguro-desemprego

Brasilia - O ministro da
Economia, Paulo Guedes, disse
nessa quinta-feira (11), que o
governo que vai retomar o pro-
grama que permitiu as empre-
sas cortarem salarios e jornada
dos funcionarios ou suspen-
derem contratos. Ele sinali-
zou que parte do beneficio de
complementacado de renda
paga pelo governo aos traba-
lhadores nessas condigoes vai
ser pago como antecipacao do
seguro-desemprego.

De acordo com o ministro, o
Beneficio Emergencial (BEm), pro-
grama que permitiu a suspensao
dos contratos e a redugao dos
salarios no ano passado, ajudou
a preservar 11 milhdes de empre-
gos, segundo o governo.

Nessa quinta, Guedes falou
da criagao de um “seguro-em-
prego”. Segundo ele, em vez
de dar RS 1 mil para pessoas
que ficaram desempregadas no
seguro-desemprego por qua-
tro meses, o governo pode dar
RS 500 para segurar o emprego
por até 11 meses.

“O presidente [Jair Bol-
sonaro] deve anunciar novas
medidas para frente”, afirmou
Guedes, em participacdo em
audiéncia na Frente Parlamen-
tar da Micro e Pequena empresa.

INDICADORES ECONOMICOS MERC. RURAL

% dia compra venda % més
COMERCIAL -1,9% 5,5420 55430 -1,1%
PTAX (BC) -2,7% 55884 55890 +1,1%
PARALELO -2,5% 5,2900 5,7800 -1,4%
TURISMO -2,5% 5,2900 57600 -1,4%
EURO -2,2% 6,6820 6,6850 -0,4%
lene 108,51 lene R$ 0,0515
Libra est. 0,72 Libra est. R$ 7,81
Euro 0,84 Pesoarg. R$ 0,062
Peso arg. 90,82 R$1: 1.180,50 guaranis

POUPANCA - TR

Periodo/  Poup. antiga Poup.nova TR
depésitos... até 3/5/12 part. 4/5/12
9/2a9/3 0,5000 0,1159 0,0000
10/2a10/3 0,5000 0,1159 0,0000
11/2a11/3 0,5000 0,1159 0,0000
12/2a12/3 0,5000 0,1159 0,0000
13/2a13/3 0,5000 0,1159 0,0000

Segundo o secretario espe-
cial de Previdéncia e Trabalho do
Ministério da Economia, Bruno
Bianco, o novo programa sera
lancado “nos préximos dias”.

A intencdo é garantir dois
meses do BEm, pago pelo
governo, e outros dois meses

seriam de antecipag¢ao do seguro-
-desemprego a que teria direito se
demitido. O novo modelo ainda
esta sendo fechado pelos técni-
cos, que também buscam uma
fonte de financiamento para a
parte do BEm que sera bancada
pelo governo.
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ocupar cargo, resolve e,

05/06/2018,

publicagéo.

DECRETO 066/2021

SILVIO DE SOUZA, Prefeito Municipal de Lindoeste, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicdes legais, e considerando a necessidade de

DECRETA

Art. 1°- Em virtude de Habilitagdo em concurso Publico
Municipal realizado em 20/05/2018, homologado através do Edital n°013/2018 de
fica nomeado o Sra. ISABELLA VEIGA POVALUK, CPF n°
080.151.569-63, para ocupar o cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Grupo
Ocupacional Operacional Administrativo nivel A-1, consonante com o Plano de
Carreiras dos Servidores Lei 918/2015, com 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 2°- Este decreto entrard em vigor na data de sua

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE LINDOESTE
AOS 12 DIAS DE MARCO DE 2021.

SILVIO DE SOUZA
PREFEITO MUNICIPAL

80.881.915/0001-92

Pdablico
para ocupar cargo
Puablico, e da

providéncias.

Sdamula: Nomeia Servidor

Municipal por

Concurso outras

Cl1205445-E21

Na méaxima do dia, o Ibo-
vespa tocou nos 115,1 mil pon-
tos. Entre as maiores altas do
indice, se destacam as acoes
de commodities, com ganhos
de 8,58%, 2,11% e 4,79% para

IF:[@) | @ @oparana hojenews

CSN, Vale e Petrobras PN. Em
Nova York, Dow Jones, S&P 500
e Nasdaq sobem 0,58%, 1,04% e
2,25% cada, apoiados na queda
dos rendimentos do mercado de
titulos publicos americano.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO PARANA
uniceste HOSPITAL UNIVERSITARIO DO OESTE DO PARANA

EXTRATO DE EDITAIS DE LICITAGAO

MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N° 013/2021 — HUOP/UNIOESTE.
Objeto: Registro de precos para futura e eventual aquisicdo de medicamentos
diversos para consumo frequente no Hospital Universitario do Oeste do Parana
- HUOP. Valor maximo total estimado: R$ 4.058.239,00. Recebimento das
propostas: Das 8:00h do dia 12/03/2021 até as 09:00h do dia 24/03/2021.
Abertura das propostas e recebimento dos lances: 24/03/2021, 09:00h.
PREGAO ELETRONICO N° 019/2021 — HUOP/UNIOESTE. Objeto: Registro
de pregos para futura e eventual aquisicdo de valvulas medicinais para
consumo frequente no Hospital Universitario do Oeste do Parana - HUOP. Valor
maximo total estimado: R$ 17.507,00. Recebimento das propostas: Das
8:00h do dia 12/03/2021 até as 09:00h do dia 25/03/2021. Abertura das
propostas e recebimento dos lances: 25/03/2021, 09:00h. PREGAO
ELETRONICO N° 021/2021 — HUOP/UNIOESTE. Objeto: Registro de precos
para futura e eventual aquisicdo de equipos e extensores com comodato de
bombas de infusdo e seringas para infusdo em bombas de seringa para
consumo frequente no Hospital Universitario do Oeste do Parana - HUOP. Valor
maximo total estimado: R$ 1.894.365,00. Recebimento das propostas: Das
8:00h do dia 12/03/2021 até as 09:00h do dia 24/03/2021. Abertura das
propostas e recebimento dos lances: 24/03/2021, 09:00h. REPUBLICACAO
PREGAO ELETRONICO N° 003/2021 — HUOP/UNIOESTE. Alteracio dos
valores dos itens. Objeto: Registro de precos para futura e eventual aquisicéo
de medicamentos diversos para consumo frequente no Hospital Universitario do
QOeste do Parana - HUOP. Valor maximo total estimado: R$ 2.932.468,56.
Recebimento das propostas: Das 8:00h do dia 12/03/2021 até as 09:00h do
dia 24/03/2021. Abertura das propostas e recebimento dos lances:
24/03/2021, 09:00h. Os editais e demais informagdes encontram-se a
disposigao dos interessados junto a Com. de Licitagdo do HUOP, ou Fone: (45)
3321-5397, ou ainda nas home-pages www.unioeste.br/huop,
www.comprasparana.pr.gov.br ou www.comprasnet.gov.br em conformidade
com o Dec. Est. n.° 2452, de 07/01/04. Cascavel, 10/03/2021.
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SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO E DA PREVIDENCIA
— SEAP
DEPARTAMENTO DE LOGISTICA PARA CONTRATAGOES PUBLICAS
-DECON
AVISO DE PUBLICACAO
PREGAO ELETRONICO N° 1406/2020 SRP
PROTOCOLO N° 16.924.136-8
OBJETO: Registro de Pregos por um periodo de 12 meses, para futura
e
eventual aquisicdo de Solugdo de Rede Sem Fio com conectividade e
seguranga para a ampliacdo da infraestrutura atualmente instalada nas
escolas estaduais do estado do Parana.
INTERESSADO: SEED
AUTORIZADO pelo Exmo. Sr. Secretario da Administracdo e da
Previdéncia, em margo de 2021.
ABERTURA: 29 de margo de 2021 as 09:30hrs.
LOCAL da DISPUTA e EDITAL:www.licitacoes-e.com.br
Informagdes Complementares: www.administracao.pr.gov.br/Compras
e www.transparencia.pr.gov.br.

IBOVESPA: +1,96% 114.983 pontos
Acdes % R$
Petrobras PN +4,25% 23,29
Vale ON +2,62% 99,70
ItauUnibanco PN +0,15% 27,36
Bradesco PN +1,74% 25,19
CVC Brasil ON +10,96% 18,12
Sid. Nacional ON +9,17% 37,28
indice em % DEZ JAN  ano 12m
IPCA (IBGE) 0,25 0,86 1,11 5,20
IGP-M (FGV) 2,58 2,53 5,17 28,94
IGP-DI (FGV) 291 2,71 5,69 29,95
Indice JAN FEV MAR
IGP-M (FGV) 1,2314 11,2571 1,2894
IGP-DI (FGV) 1,2308  1,2655  1,2995

* Correcao anual. Multiplique valor pelo indice
SELIC ANUAL: 2,0% | TJLP: 4,39%

TABELA DO IR
BASE (R$) Alig. % deduzir
Até 1.903,98 - -
De 1.903,99 até 2.826,65 75 142,80
De 2.826,66 até 3.751,05 15 354,80

De 3.751,06 até 4.664,68 22,5 636,13
Acima de 4.664,68 27,5 869,36
Deducido p/dependente: R$ 189,59; IR 2020: Paga-
mentos em atraso em MAR: 2,27% + multa

SAL. MiNIMO PR (jan/21 a dez/21)

| R$ 1467,40 1 R$ 1577,40
l R$ 1524,60 v R$ 1696,20
Em reais. *Faixa Il: empregados domésticos.
OUTROS INDICADORES

JAN FEV MAR
TJLP (%) 4,39 4,39 4,39
Sal. minimo 1.100,00 1.100,00 1.100,00
UPC 23,54 23,54 23,54

CUSTO DA CONSTRUCAO (CUB)

R$/m2 JAN FEV %m %ano %12m
Parana 1.739,03 1.748,44 0,54 1,65 9,05
Norte 1.819,91 1.817,50 -0,14 2,80 13,85
Oeste  1.782,32 1.791,51 0,52 1,86 10,96

-

PREVIDENCIA COMP. FEVEREIRO PRECO PRODUTOR (DERAL/SEAB)
Empresario/empregador Em 11/03 PR DIA 30d. Casc.
Contribui 11% sobre pré-labore, entre R$ 1.100,00 SOJA 161,05 -1,3% 4,0% 160,00
(R$ 121,00) e R$ 6.433,57 (R$ 707,69), por GPS. o 5
Auténomo MILHO 77,63 0,20/0 7,00/0 78,00
1) Quem s6 recebe de p. fisicas: recolhe 20% entre R$ TRIGO 79,37 0,0% 3,8% 80,00
1.100,00 (R$ 220) a R$ 6.433,57 (R$ 1.286,71). 2) Rece- BOI GORDO 283,76 -0,1% -1,2% 285,00
be de juridicas: a empresa recolhe 11% sobre o maxi- _
mo de R$ 6.433,57 (R$ 707,69) e desconta do autd- FRANGO 280  00% 00%
nomo. 3) Recebe juridicas e fisicas: desconto de 11% s/ Soja, mitho e trigo sc 60kg, boi gordo arroba e frango kg
que recebe de juridicas até R$ 6.433,57 (R$ 707,69). Se
nao atingir este teto, recolhe 20%, via carné, sobre a BOLSA DE CHICAGO
diferenca até R$ 6.433,57. 4) Aut. especial:sobre R$
1.100,00, recolhe 5% [donas de casa, Lei 12.470/2011) ou Em 11/03 CONT. FECH. DIA 30d.
11% (demais), mas s6 aposenta por idade. SOJA mar/21  1.415,50 4,00 3,5%
Facultativo s FARELO mar/21 402,00 -8,10  -6,3%
Contribui com 20% sobre valores entre R$ 1.100,00
(R$ 220,00) a R$ 6.433,57 (R$ 1.286,71), por carna. MILHO  mar/21 555,00 725 2,6%

TRIGO mar/21 636,25 -14,50 0,4%

Empregados - taxas de desconto

Taxa até R$ 1.100,00 (sal. minimo) 7,5%
Taxa entre R$ 1.100,01 e R$ 2.203,48 9%
Taxa entre R$ 2.203,49 e R$ 3.305,22 12%
Taxa entre R$ 3.305,23 e R$ 6.433,57 14%

Em Pontos. 1 ponto =1 centavo de délar/bushel na soja
(27,2kg), milho e trigo (25,4kg) e US$ tonelada curta no
farelo (907kg). DIA: variacdo em pontos

LOTES/ATACADO (AgDOSSIE:DINHEIRO)

COMO EFETUAR O CALCULO: calcule o valor da taxa Em 11/03 PRACA R$/sc SEM 30d.
de cada intervalo de salario, e depois some os valores SOJA Cascavel 165,00 -0,9% 1,2%
EMPREGADOR - Taxa de 12%|(Pes. fisicas) SOJA Paranagua 172,00 0,6% 4,2%
Venc.: emp. 19/3 fisicas 15/3,domésticos 5/3 MILHO Cascavel 82,00 25% 6,5%



